Zatacznik do zarzadzenia Nr 48/2025
Wojta Gminy Dziatdowo
z dnia 6 maja 2025 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Dzialdowo oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Burkacie, Burkat 46, 13-200 Dzialdowo.

§ 1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w § 1 Iub § 2 Iub § 6 lub §
12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. 22023 1. poz. 2578), a w szczegdlnosci:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
szkole lub placowce;

2) ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni,

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z peti praw publicznych;

7) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca 2018 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce oraz
nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy sig¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byta karana zakazem peienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych;

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem
przysiggtym jezyka polskiego.

§ 2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 .
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty 0sob przystepujacych do konkursu musza zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju placoéwki, do ktorej
kandydat aplikuje;



2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem.

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: §wiadectw pracy, za§wiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentoéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich Iub $§wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego jezyka polskiego.

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami  publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

11) o§wiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow -w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela, lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce, lub karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym,



15) o§wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$§¢ do czynno$ci prawnych ikorzysta zpeli praw
publicznych,

16) o§wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
placowki oswiatowej o nastepujacej tresci:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Gmine Dziatdowo moich danych osobowych zawartych
w oswiadczeniu, w zakresie niezbednym do realizacji konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Burkacie. Przyjmuje do wiadomosci, ze istnieje obowigzek upowszechnienia informacji
o wyniku postgpowania konkursowego na stronie internetowej oraz w miejscu ogolnodostepnym Urzedu Gminy
w Dziatdowie i wyrazam na to zgode"

§ 3. Sposodb i termin sktadania ofert:
1) Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 20 maja 2025 r. w nastepujacy sposob:

a) osobiscie - w zamknietej kopercie zpodanym adresem do korespondencji zwrotnej, imieniem
inazwiskiem, nr telefonu w Punkcie obslugi Interesanta Urzgdu Gminy w Dzialdowie, ul.
Ksiezodworska 10, 13-200 Dziatdowo, do godziny 15:00, lub

b) za pomoca poczty - w zamknigtej kopercie z podanym adresem do korespondencji zwrotnej, imieniem
i nazwiskiem, nr telefonu na adres Urzedu Gminy w Dzialdowie ul. Ksi¢zodworska 10, 13-200
Dziatdowo, (decyduje data wptywu oferty do sekretariatu Urzedu Gminy w Dziatdowie).

2) Koperty powinny by¢ opatrzone odpowiednim dopiskiem:
,»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Burkacie”;
2) Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
§ 4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Dziatdowo.

§ 5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemne;j.

§ 6. Na zadanie organu prowadzacego jednostk¢ o$wiatowa kandydat jest obowigzany przedstawi¢
oryginaty dokumentéw. Ponadto kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

WOJT

Miroslaw Zielinski

Klauzula informacyjna
Skierowana do kandydatéw w konkursie na dyrektora Zespotlu Szkolno-Przedszkolnego
w Burkacie

W zwiazku z przeprowadzeniem konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
w Burkacie, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Dzialdowo, zgodnie
z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia Dyrektyw 95/46/WE, zwane dalej RODO,
uprzejmie informuje, iz:

1) administratorem danych osobowych jest Wojt Gminy Dzialdowo, ul. Ksi¢zodworska 10,
13-200 Dziatdowo (dalej: Administrator);



2) Administrator powotal Inspektora Ochrony Danych, zktérym kontakt jest mozliwy pod adresem:
iod@ugdzialdowo.pl ;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procedury konkursowej na
stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Burkacie dla ktérego organem prowadzacym jest
Gmina Dzialdowo, na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) i art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22024 r. poz. 737 ze zm.), czyli na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg cztonkowie komisji konkursowej powolanej przez Wojta
Gminy Dziatdowo;

5) Pani/Pana dane nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej;

6) dane beda przechowywane zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt stanowigcym zatacznik nr 4 do
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow
zaktadowych, tj. przez okres 5 lat, (po czym zostang przekazane do archiwum);

7) posiada Pani/Pan prawo do zadania dostgpu do swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania, a takze
do usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu, prawo
do cofnigcia zgody w dowolny momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

8) posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych narusza przepisy RODO;

9) podanie danych osobowych wynika zrozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z2021r. poz. 1428) iart. 63 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z2023r. poz. 900 ze zm.). Podanie danych jest obowigzkowe. Niepodanie danych
skutkuje odmowa dopuszczenia do ww. postgpowania konkursowego;

10) w stosunku do Panstwa danych nie beda podejmowane decyzje w sposdb zautomatyzowany, w tym
nie beda profilowane (art. 13 RODO).
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