ZARZADZENIE Nr 57/2022
WOJTA GMINY DZIALDOWO

z dnia 22 kwietnia 2022 r.

w sprawie zmiany Regulaminu pracy w Urze¢dzie Gminy Dzialdowo

Na podstawie art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U.
72019 r. poz. 1282 ) w zwiazku z art. 104 i art. 104!-3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( Dz. U.
z 2020 r. poz. 1320, z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje :

§ 1. W Regulaminie pracy w Urzedzie Gminy Dzialdowo stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia
Nr 19/2016 z dnia 1 lutego 2016 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy w Urzedzie Gminy Dzialdowo
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 49 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Wynagrodzenie dla pracownikéw Urzedu wraz ze wszystkimi przyshugujacymi dodatkami
wyplacane jest z dotu raz w miesigcu — 25 dnia miesigca, za ktory wyptacane jest wynagrodzenie (w
miesigcu grudniu — 20 dnia miesigca).”;

2) w § 49 uchyla si¢ ust.2.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy i pracownikowi ds. kadr.

§ 3. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikow.

2. Regulamin zostaje podany do wiadomosci pracownikom poprzez wylozenie do wgladu w Referacie
Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich Urzedu, pok. nr 17 oraz publikacj¢ w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Urzedu Gminy Dziatdowo.

WOJT

(-) Mirostaw Zielinski
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