ZARZADZENIE Nr 15/2012
WOJTA GMINY DZIALDOWO
z dnia 31 stycznia 2012 r.

w sprawie szczegotowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom
kierujacym niektorymi podmiotami prawnymi oraz wzoru whniosku o przyznanie nagrody
rocznej

Na podstawie art. 30 ust. 1, art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
{ Dz. U. 2 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000
r. 0 wynagradzaniu osob kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z
pozZn. zm.)

Wojt Gminy Dzialdowo zarzadza, co nastepuje:

8$1

Zarzadzenie okresla wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej oraz szczegotowe zasady i tryb
przyznawania nagrody rocznej osobom kierujgcym instytuciami kultury dla ktorych gmina
Dziatdowo jest organizatorem , tj Gminnej Biblioteki Publiczne] w Burkacie i Gminnemu
Osrodkowi Kultury | Sportu w Dzialdowie.

§2
Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczajg:

1) ustawa - ustawe z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi
podmioctami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z p6zn. zm.);

2} uprawniony — kierownika jednostki, o ktérej mowa w § 1,

3) podmiot - jednostke organizacyjng wymieniong w § 1;

4) rok obrotowy - rok obrotowy w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, poprzedzajacy rok, w ktorym przyznaje sie nagrode roczng.

§3

Nagroda roczna moze by¢ przyznawana za rok obrotowy, jezeli w tym roku podmiot:
1) efektywnie realizowat zadania i cele okreslone w statucie;

2) terminowo realizowal zobowigzania o charakterze publicznoprawnym;

3) uzyskat zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy,

4) efektywnie wdrazat przyjety plan dziatalnosci.

§4

1. Nagroda roczna moze byé przyznana uprawnionemu, kiéry pemnit funkcie (zajmowal
stanowisko) przez caty rok obrotowy i w tym okresie nie naruszyl swoich obowigzkow
pracowniczych w sposéb powodujacy wymierzenie mu kary dyscyplinarnej, rozwigzanie
umowy 0 prace Z jego winy lub rozwigzanie umowy o zarzadzanie albo odwotanie go z funkgji
lub ze stanowiska z przyczyn stanowigcych podstawe do rozwigzania umowy o pracg bez
wypowiedzenia z winy pracownika.

2. Uprawnicnemu, ktéry nie przepracowat u danego pracodawcy catego roku obrotowego moze
byé przyznana nagroda roczna w wysokosci proporcjonainej do okresu przepracowaneqo,
pod warunkiem, ze okres ten wynosi co najmniej 6 miesiecy.



§5

1. Nagrode roczng przyznaje Wojt Gminy Dzialdowo na wniosek osoby uprawnionej ztozony w
terminie 3 miesigcy od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy.

2. Wysoko$¢ nagrody rocznej przyznanej uprawnionemu nie moze przekroczy¢ 120 % jego
przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego za prace w roku poprzedzajacym przyznanie
nagrody.

§6

1. Nagroda roczna ma charakter uznaniowy.

2. Nagrode roczng wyptaca sie z wyodrebnionych na ten cel $rodkéw na wynagrodzenia w
instytucji kultury, w ktérej zatrudniony jest uprawniony.

§7
1. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej zawiera w szczegodlnosci:
1) date wniosku;
2) nazwe podmiotu i jego siedzibe;
3) oznaczenie adresata wniosku;
4) imie (imiona) i nazwisko kierownika jednostki organizacyjnej;
5) petniong funkcje (zajmowane stanowisko) ;
6) date objecia funkcji (stanowiska) w podmiocie;
7) wysokosé przecietnego wynagrodzenia kierownika jednostki organizacyjnej za okres
wnioskowany;
8) proponowang wysokosé nagrody rocznej wraz z jej uzasadnieniem;
9) przestanki przyznania nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem;
10) opis wplywu wyptaty nagrody rocznej na sytuacje finansowg podmiotu;
11) podpis osoby uprawnionej do wnioskowania o przyznanie nagrody rocznej.
2. Wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zatgcznik do rozporzadzenia.

§8
Traci moc Zarzgdzenie Nr 43/09 Wéjta gminy Dziatdowo z dnia 3 kwietnia 2009 r. w sprawie

szczegdtowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom kierujgcym niektorymi
podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzadzenia Nr 15/2012

Woéjta Gminy Dziatdowo z dnia 31.01.2012 r.

WZOR

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNEJ ZA ROK ......

(miejscowosé) (data)

Wéjt Gminy Dzialdowo
(adresat wniosku)

1. Nazwa podmiotu i jego siedziba ...::sicswwmvocmesssvsssnnna

2. Imie i nazwisko kierownika podmiotu .......cccoeeeescssonnns
3. Data ‘objecia stahowieka :.vviscsiisssssmasussbasssssssmems

4. WysokoS¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia kierownika
podmiotu za okres objety wnioskiem ........................

5. Proponowana wysokoS¢ nagrody rocznej wraz Z uzasadnieniem
JeJ WysSOKOSCIL . ...t e

...........................................................

...........................................................

6. Przesianki przyznania nagrody rocznej wraz z
uzasadnieniem ...

7. Informacja o wplywie wyplaty nagrody rocznej na sytuacje
finansowa podmiotl ... .. ..ottt ii it e e e

(podpis osoby uprawnionej do wnioskowania
o przyznanie nagrody rocznej)

mer i



